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Adatlap 
Légy szíves a  kitöltött adatlapot az info@kismamatb.hu e-mail címre visszaküldeni.
Amennyiben a mai időpontot megelőző két éven belül több, mint egy biztosítási jogviszonyod volt, akkor javaslom, hogy csináltass ügyfél kapus hozzáférést. Az ügyfél kapu segítségével lekérdezhető a pontos biztosítási jogviszonyok időtartama. Ez azért  fontos, hogy teljeskörű, pontos tájékoztatást tudjak neked adni arról, hogy csed-re, gyed-re jogosult vagy-e, illetve ha jelenleg nem rendelkezel a jogosultsági feltételekkel, van-e lehetőség időben annak rendezésére a szülés napját megelőző napig.  Amikor meg van az ügyfél kapus hozzáférésed – amit az okmányirodában vagy kormányhivataloknál tudsz elintézni -, akkor menj rá a www.magyarország.hu oldalra. Kattints a menüpontok sorban – ez lesz a második fül - az ügyintézés fülre.  Ezt követően menj az oldal aljára, ahol találsz három oszlopot. Az első az A-Z ajánló, a középső a Szolgáltatások, az utolsó a Dokumentumok. Ebből a Szolgáltatás oszlopon belül a TAJ-szolgáltatásokra kell kattintanod.  Ezt követően a Használom a szolgáltatást sorra kell kattintanod.  Ezt követően bejön az Ügyfélkapu belépési oldala, ahol meg kell adnod a felhasználó neved és a jelszavad. Bejelentkezés után bejön az OEP oldala, ahol a bal oldali menüsorban a Biztosítási jogviszony sorra kell kattintanod. Ezt követően, ha megadod a TAJ számodat, akkor megkapod a bejelentett biztosítási jogviszonyod adatait. Ezt ki tudod másolni egy word dokumentumban és lementeni. Ha az Neked egyszerűbb, akkor küldd el a felhasználó neved, jelszavad, TAJ számod és én lekérdezem. 
Titoktartási nyilatkozat:
A kérdőívben szereplő adatokat a kitöltő írásos engedélye nélkül harmadik személynek nem adom át. A kérdőívet kizárólag a tanácsadáshoz használom fel.
Horváthné R. Mónika
Tb szaktanácsadó
Alapadatok
1. Név: 

2. Skype név: 

3. E-mail cím: 


4. Telefonszám: 

1. Szülés várható időpontja:
2. Várandósság  91. napja – családi adókedvezményhez -: 

3. Korábban született gyerekek adatai: Amennyiben rendelkezel csed, illetve gyed határozattal, amiben megadták a csed, gyed naptári napi alapját, akkor légy szíves írd be a csed, gyed naptári napi alapját – az alap, amelyik a magasabb összeg, a bruttó csed, gyed egy napi összege ennek a 70 %-a, azaz a kisebb összeg -. De a legjobb az, ha email-ben szkennelve vagy lefényképezve  elküldőd a határozatot.
	Név
	születés időpontja
	Csed naptári napi alapja
	Gyed naptári napi alapja

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


II. Apuka/házastárs adatai (az apuka adataira azért van szükség, hogy az ő adatait is megnézzem a gyed jogosultságal, illetve az adókedvezmény, esetleges járulék kedvezmény igénybevételével kapcsolatban):
1. Név:

2. Milyen jogviszonyban dolgozik: – légy szíves  húzd alá a megfelelőt! -
a.) munkaviszony 
b.) egyéni vállalkozó (ha katás, akkor azt külön jelezd) 
c.) társas vállalkozás tagja: 1. csak tagi jogviszony 2. személyes közreműködésre kötelezett 
d.) álláskeresési támogatásban részesülő 
e.) egyéb munkavégzésre irányuló jogviszony: ………………………… (pl. megbízási), 
e.) nincs jogviszonya 
f.) többes jogviszony (több biztosítás párhuzamosan pl. munkaviszony és vállalkozás együtt), 
g.) Eu tagállamban dolgozik, 
h.) harmadik államban dolgozik, 
3. Mióta dolgozik a jelenlegi jogviszonyban: 
4. Jelenlegi jogviszonyban szerződés szerinti bér:
III. Kismama/anyuka adatai: 

1. Milyen jogviszonyban dolgozol:  
a.) munkaviszony 
b.) egyéni vállalkozó (ha katás, akkor azt külön jelezze) 
c.) társas vállalkozás tagja: 1. csak tagi jogviszony 2. személyes közreműködésre kötelezett
 d.) álláskeresési támogatásban részesülő 
e.) egyéb munkavégzésre irányuló jogviszony: ………………………… (pl. megbízási), 
e.) nincs jogviszonya 
f.) többes jogviszony (több biztosítás párhuzamosan pl. munkaviszony és vállalkozás együtt 

2. Mióta dolgozol a jelenlegi jogviszonyban: (év, hó, nap):

3. Jelenlegi jogviszonyban (többes jogviszony esetén jogviszonyonként)  lévő szerződés (bruttó) szerinti bér: 

4. Munkaviszony esetén a heti munkaidő: 

5. Ha a jogviszony megszűnt vagy meg fog szűnni, a megszűnés időpontja:                  év           hó            nap

 6. Munkanélküli járadék folyósítása jelen időpontot megelőző két éven belül: 
7. Jelen időpontot megelőző két éven belüli nappali tagozatos hallgatói jogviszony időtartama:
8. Milyen jogviszonyban és mennyi ideig dolgoztál a jelenlegi időpontot megelőző két éven belül. Válaszd ki a jogviszonynak megfelelő sort és oda írd be légyszíves az adatokat. 

	Jogviszony jellege (munkaviszony, egyéni vállalkozás, társas vállalkozás, megbízási jogviszony
	Jogviszony első napja
	Jogviszony utolsó napja
	Szerződés szerinti havi bruttó bér összege
	Heti munkaidő (munkaviszony esetén)

	Munkaviszonyban álltam:
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Egyéni vállalkozó voltam:
	
	
	
	

	Társas vállalkozó voltam:
	
	
	
	

	Ügyvezető voltam: 
	
	
	
	

	Megbízási jogviszonyban dolgoztam.
	
	
	
	


9. Jelenlegi jogviszonnyal egyidejűleg fennálló további biztosítási jogviszonyok adatai
	Jogviszony formája (munkaviszony, egyéni vállalkozás, társas vállalkozás, megbízási jogviszony)
	Jogviszony első napja
	Szerződés szerinti havi bruttó bér összege
	Heti munkaidő (munkaviszony esetén)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Ha jelen időpontot megelőző két éven belül EGT tagállamban biztosított volt annak időtartama tól - ig

	Egt tagállam neve
	biztosítás kezdete
	biztosítás utolsó napja

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Tanácsadást megelőző hónaptól számított utolsó 9 havi bruttó jövedelem összege:
	Hónap
	Bruttó bér

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


Amennyiben voltál táppénzen, csed-en, gyed-en, gyes-en 2015. január 1-től a jelenlegi időpontig, akkor ezek időtartamát is add meg légy szíves:

	
	Ellátás folyósítás kezdő napja
	Ellátás folyósítás utolsó napja

	Táppénz


	
	

	
	
	

	
	
	

	Csed
	
	

	Gyed
	
	

	Gyes
	
	


Kérdéseid, amire szeretnél választ kapni:
	



